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Сводный годовой отчет 
о ходе реализации муниципальных программ в 2022 году
Сводный годовой отчет о ходе реализации муниципальных программ в 2022 году подготовлен в соответствии с постановлением администрации Чебаркульского городского округа от 18.05.2022 г. № 322 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Чебаркульского городского округа», на основе годовых отчетов о ходе реализации муниципальных программ за 2022 год, предоставленных ответственными исполнителями муниципальных программ.
Перечень муниципальных программ Чебаркульского городского округа, предлагаемых к реализации в 2022-2024 годы, утвержденный распоряжением администрации Чебаркульского городского округа от 13.09.2021 г. № 443-р (в ред. с изм. № 469-р от 22.09.2021 г., № 489-р от 30.09.2021 г., № 569-р от 10.11.2021 г., № 505-р от 08.10.2021 г., № 425-р от 15.09.2022), включает 31 муниципальную программу.
Оценка эффективности реализации мероприятий муниципальных программ, предусматривающих использование бюджетных средств, проведена по следующим критериям:

- степени достижения показателей (индикаторов) программы (подпрограммы);

- степени реализации  мероприятий программы (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации);

- степени использования бюджетных ассигнований на выполнение мероприятий муниципальной программы;

- оценка эффективности реализации муниципальных программ.
Оценка эффективности реализации мероприятий муниципальных программ, не предусматривающих использование бюджетных средств, проведена по следующим критериям:

- степени достижения показателей (индикаторов) программы (подпрограммы);

- степени реализации  мероприятий программы (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации);

- оценка эффективности реализации муниципальных программ.
Расчет коэффициентов по оценке эффективности реализации муниципальных программ за 2022 год представлен в прилагаемой таблице к отчету.

В целом по городскому округу степень оценки эффективности реализации муниципальных программ высокая, коэффициент составил 0,95. 

27 муниципальных программам реализованы с высокой оценкой эффективности реализации.

Средняя оценка эффективности реализации сложилось по 2 муниципальным программам:

	-
	«Развитие культуры в муниципальном образовании «Чебаркульский городской округ»;

	-
	«Эффективное управление муниципальной собственностью Чебаркульского ГО».


Удовлетворительная оценка эффективности реализации сложилась по  муниципальной программе «Формирование современной городской среды на территории Чебаркульского городского округа».
Основной причиной удовлетворительной оценки эффективности реализации муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории Чебаркульского городского округа» стало выполнение мероприятия «Разработка дизайн-кода, брендинга территории города» в неполном объеме. В 2022 году мероприятие выполнено только в части разработки бренда города Чебаркуля. Контракт на разработку дизайн - кода в декабре 2022 года был расторгнут по причине недобросовестности его исполнения подрядчиком. Соответствующие работы в рамках реализации данного мероприятия муниципальной программы перенесены на 2023 год.
Неудовлетворительная оценка эффективности реализации по муниципальной программе «Медицинские кадры на территории Чебаркульского городского округа» сложилась по причине невыполнения мероприятия «Предоставление социальных выплат специалистам с медицинским образованием, впервые трудоустроенным в ГБУЗ «Областная больница г. Чебаркуль»».
В 2022 году на 29 муниципальных программ предусмотрены бюджетные ассигнования. На реализацию соответствующих программ выделено                     1 512 522 056,49 рублей, кассовое исполнение составило 98,54 % или             1 490 400 210,25 рублей. 
Средства федерального бюджета, выделенные на реализацию мероприятий 7 муниципальных программ, в размере 90 968 286,53 рублей освоены на 98,72 %. Кассовое исполнение за 2022 год составило 89 804 542,85 рубля.

Средства областного бюджета, выделенные на реализацию мероприятий 17 муниципальных программ, в размере 740 871 823,93 рубля освоены на 99,91%. Кассовое исполнение составило 740 177 233,32 рубля. 

На реализацию мероприятий 28 муниципальных программ из городского бюджета выделено 680 681 946,03 рублей. Освоение за 2022 год – 97,02% кассовое исполнение – 660 418 433,53 рубля. 

Эффективность использования бюджетных средств ниже 0,90 сложилась по 2 муниципальным программам:

	-
	«Профилактика правонарушений на территории Чебаркульского городского округа»;

	-
	«Медицинские кадры на территории Чебаркульского городского округа».


По муниципальной программе «Профилактика правонарушений на территории Чебаркульского городского округа» общий объем запланированных средств на 2022 год составил 306 802 рубля, освоено 166 560 рублей. Денежные средства в размере 265 000 рублей были выделены на материальное поощрение сотрудников добровольных народных дружин за участие в охране общественного порядка. В соответствии с принятыми нормативными правовыми документами, произведена выплата материального поощрения народным дружинникам за 6 месяцев 2022 года в сумме 124 800 рублей, что составило 47,1% от плановых назначений. В связи с наделением Министерства общественной безопасности Челябинской области полномочиями по выплатам добровольным народным дружинам, во втором полугодии выплаты из бюджета городского округа были приостановлены. Неосвоение составило 140 242 рубля.
По муниципальной программе «Медицинские кадры на территории Чебаркульского городского округа»  бюджетные ассигнования из средств местного бюджета в сумме 100 000 рублей не освоены.

В 2022 году в рамках программы,  в соответствии с Положением о социальных выплатах специалистам с медицинским образованием, впервые трудоустроенным в ГБУЗ «Областная больница г. Чебаркуль, утвержденным постановлением администрации Чебаркульского городского округа от 29.10.2018 № 710, предоставлена социальная выплата в сумме 100 000 рублей 1 специалисту ГБУЗ «Областная больница г. Чебаркуль». С получателем социальной выплаты заключено соглашение, предусматривающее ответственность. В декабре 2022 год на основании заявления, предоставленного получателем, денежные средства были возвращены в бюджет городского округа в полном объеме. 

Реализация мероприятий 2 муниципальных программ в отчетном периоде осуществлялась без финансирования:

- «Улучшение условий и охраны труда в Чебаркульском городском округе»;

- «Развитие малого и среднего предпринимательства в монопрофильном муниципальном образовании  «Чебаркульский городской округ Челябинской области».
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